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1. Jaarverslag

Verslag bestuur

Terugblik op het afgelopen jaar 2024-2025:

We zijn dit schooljaar begonnen met een verhuizing. De school heeft een tijdelijk verblijf
in een voormalig schoolgebouw. De verschillende lokalen, een algemene ruimte, de
keuken en een aparte kamer voor overleg bieden veel mogelijkheden. De school heeft
een eigen buitenspeelplaats en is omgeven met een parkje en dierenweide. Deze
omgeving draagt bij aan de kwantitatieve en kwalitatieve groei van de school. We zijn het
schooljaar gestart met een leerlingaantal van 12 leerlingen en sluiten dit schooljaar af
met 18 leerlingen. Om een passend leerprogramma aan te bieden werken de leerlingen
van het primair onderwijs een gedeelte van de dag in 2 aparte groepen.

We zijn gedurende het jaar voortdurend actief waar het gaat om werven van begeleiders,
(vak)leerkrachten en/of vrijwilligers en stagiaires die zich aan de school willen verbinden
en hun expertise willen delen. Het uurtarief hebben we opgehoogd, om een
aantrekkelijker aanbod te kunnen doen. Echter blijven we noodgedwongen ver onder de
norm van een gemiddeld uurtarief voor een docent. Dit gezien de beperkte inkomsten
van de school. De morele keuze is echter onze vorm van onderwijs ook financieel zo
laagdrempelig mogelijk te houden voor die kinderen/jongeren die hier baat bij zouden
hebben.

Gedurende het schooljaar zijn er regelmatige gesprekken met leerlingen (PO en VO) over
het verloop van leerwensen en leerdoelen. Zo houden we deze met elkaar in beeld. Zowel
teamleden als leerlingen raken meer vertrouwd met deze werkwijze. Ook de NLO
(Natuurlijke Leer- en Ontwikkel) gesprekken die 2 maal per jaar met zowel ouders,
leerling en 2 begeleiders plaatsvinden, worden voorbereid door alle begeleiders die de
leerlingen regelmatig zien en spreken en input hiervoor geven.

In september van dit schooljaar is de Inspectie van Onderwijs geweest om de opvolging
van de herstelopdracht, n.a.v. hun eerdere kwaliteitsonderzoek, te beoordelen.

De opdracht betrof het rapporteren, het helder in kaart brengen van het niveau van de
leerling op het gebied van Nederlands en rekenen/wiskunde, zodat de voortgang goed te
monitoren is.

De inspectie heeft na bezoek laten weten dat zij tevreden zijn over de werkwijze die
hierin gehanteerd wordt.

De overige zaken waar de inspectie op toetst waren al positief beoordeeld. Dit betekent
dat er geen aandachtspunten meet zijn vanuit hen.
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We hebben een leerzaam en succesvol jaar gedraaid, wat ruimte heeft geboden aan

verdere groei en professionalisering. Naast vertrouwen en enthousiasme nemen we de
wens voor een uitbreiding op het vaste docenten- en begeleidersteam en de zekerheid
van een eigen groene, veilige, ruimtelijke plek nemen we mee het nieuwe schooljaar in.

Missie:

Wondering is een particuliere school voor leerlingen van 4 t/m 22 jaar van alle niveaus.
We bieden onderwijs op grond van Natuurlijk leren.

Door de wijze waarop het onderwijs vorm wordt gegeven, kunnen we een passende, rijke
leeromgeving bieden voor jonge kinderen die voor het eerst gaan deelnemen aan
georganiseerd onderwijs. Tevens vormen we een helende plek, waar we een passend
aanbod kunnen doen voor kinderen/jongeren die binnen het reguliere onderwijs niet
gelukkig zijn, dreigen uit te vallen of reeds uitgevallen zijn.

We steunen onze leerlingen in hun persoonlijke groei en ontwikkeling. We helpen ze op
hun weg naar zelfbewuste, zelfstandige individuen met een maatschappelijke
betrokkenheid en verantwoordelijkheidsgevoel voor hun eigen handelen en voor hun
omgeving.

Visie:

Zoals een baby zich ontwikkelt in eigen tempo en op eigen natuurlijke wijze, zo mag deze
ontwikkeling zich doorzetten op Wondering. Vanuit nieuwsgierigheid gaat een kind in op
een uitdaging. Deze nieuwsgierigheid is een bouwsteen waar op Wondering iedere dag
aandacht voor is. De school is een plek waar aanspraak wordt gedaan op de intrinsieke
motivatie van kinderen en jongeren. Vanuit verwondering ontstaan leervragen en
leerwensen. Begeleiders bieden lessen, workshops en activiteiten aan die daar bij
aansluiten. Op deze manier ontstaat op Natuurlijke wijze een rijke leeromgeving.
Leerlingen kiezen waaraan zij deelnemen, worden gestimuleerd zelf initiatief te nemen
om mede hun eigen leerweg leren vorm te geven, een activiteit of een lespakket te
organiseren. Spelenderwijs en aansluitend bij hun talenten ontwikkelen, leren en groeien
zij. De kinderen/jongeren krijgen binnen een gestructureerde, veilige omgeving waarin
alle stemmen tellen de ruimte om zelf te ontdekken. Zo maken zij gaandeweg belangrijke
vaardigheden eigen. Ze leren 0.a. om hun doel helder te krijgen, wat er nodig is om een
doel te bereiken, zelfstandig je weg te vinden en samen te werken, hulp te vragen,
creatief te denken, verantwoordelijk te zijn voor je eigen inzet. Je zelfkennis en zelfinzicht
groeit. Elke leerling en andere betrokkene bij Wondering heeft inspraak middels de
Huiskring. ledere leerling leert naast verantwoordelijkheden voor het eigen werk en
handelen ook om zich betrokken en verantwoordelijk te voelen voor het grotere geheel.

Kernwaarden:

- Natuurlijk leren: We willen werken vanuit de visie van natuurlijk leren, vanuit de
nieuwsgierigheid en innerlijke motivatie van elk kind.
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- Vrijheid en verantwoordelijkheid: Deze kernwaarden zijn nauw aan elkaar
verbonden. Een leerling krijgt vrijheid om interesses te volgen. Vrijheid reikt tot de
grens van de ander. Vrijheid kan je nemen als je weet hoe verantwoordelijkheid te
dragen voor de keuzes die je maakt. We begeleiden de leerlingen om dit eigen te
maken.

- ledere stem telt en besluitvorming: alle leden van de schoolgemeenschap hebben
inspraak en kunnen bijdragen aan besluitvorming bijvoorbeeld middels de
Huiskring. De Huiskring vormt de dagelijkse leiding van de school.

Doelstellingen:

We willen gezond groter groeien. Het aantal leerlingen mag in het komende jaar verder
groeien. We hanteren daarbij een gezonde balans in leeftijd en verdeling van
jongens/meiden.

We willen zichtbaar herkenbaar en toegankelijk zijn voor alle kinderen, jongeren en hun
ouders in de regio die baat zouden kunnen hebben bij en gebruik wensen te maken van
onze vorm van onderwijs.

We willen vasthouden aan onze visie, missie, kernwaarden en onze werkwijzen met
behoud van de erkenning van inspectie.

Terwijl de school groter groeit blijven we op zoek naar een locatie nabij groen en waar
veel buiten activiteiten mogelijk zijn. Denk aan een moestuin, fruitbomen, een
dierenweide, klimbomen en een schuur waar geklust kan worden.

We willen passende financiéle middelen, zodat we vanuit een gezonde bedrijfsvoering
het beste onderwijs kunnen bieden voor de leerlingen en het juiste team hiervoor kunnen
inzetten.

We willen gaandeweg samen Natuurlijk leren en ontwikkelen en we streven naar
continue verbetering van kwaliteit.

Opbouw van het team:

ledere dag zijn op Wondering gedurende openingstijden minimaal een PABO bevoegde
leerkracht aanwezig, daarnaast een vakdocent VO en een coach. De laatste kan een
Natuurcoach zijn, of een (kinder-)coach, of begeleider met bijzonder grote affiniteit naar
kinderen toe. Doordat we afgelopen schooljaar op dinsdag en donderdag van een
buitenschool gebruik mochten maken voor PO, waren er dagelijks minimaal 2 begeleiders
voor PO en 2 begeleiders bij VO in de Meent. Vanzelfsprekend is het mogelijk dat er op
een dag meerdere begeleiders zijn, afhankelijk van het aanbod en vraag vanuit leerlingen.

Bestuur:

Het bestuur bestaat uit:
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* Mevrouw W.M.M. van de Rakt (voorzitter)
* De heer J.H.M van der Heijden (penningmeester)

* Mevrouw A.A.H.M. van de Laar (waarnemend secretaris)

Inspectie van Onderwijs:

Sinds eind februari 2024 zijn we erkend als een PO en VO school door de inspecteurs van
Onderwijs.

Het BRIN-nummer voor PO: 32EG
Het BRIN-nummer voor VO: 32EF

Met het Kwaliteitsonderzoek van de inspecteurs afgelopen jaar mochten we voor PO
complimenten in ontvangst nemen. Voor VO wordt gewerkt aan een herstelopdracht in
de rapportage van groei en ontwikkeling voor Nederlands en rekenen/wiskunde.

ANBI:

Stichting Wondering is een ANBI instelling onder nummer865319984 , is officieel door de
Belastingdienst erkend als goed doel. Dat betekent dat wij een ANBI (Algemeen Nut
Beogende Instelling) zijn. U vindt ons ook op de website van de Belastingdienst.

Contactgegevens:

E-mailadres: Info@wondering.school
Telefoonnummer Wondering: 06 - 17179802
Bezoekadres: Vaaldriessenstraat 3, 5402 HA, Uden
KvK nummer: 90451686

RSIN nummer: 865319984

Rekeningnummer: NL86RBRB8841757132
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2. Jaarrekening

Aan de start van het kalenderjaar waren er 13 leerlingen, gelijkelijk verdeeld over PO en
VO. Op het einde van 2025 zijn we gelijk gebleven. 8 leerlingen op PO

En 5 op VO. Er zijn in de zomer een paar leerlingen overgegaan naar het MBO. We zijn er
heel trots op dat we samen met die leerlingen deze stap hebben kunnen voorbereiden.

ledere dag worden diverse activiteiten aangeboden, voor zowel PO als VO. Leerlingen
geven zelf aan wat ze graag op het rooster zien, of organiseren/initiéren zelf activiteiten.
Dit wordt ook gestimuleerd.

Sinds de start van Wondering groeit het aantal vrijwilligers. Dit “gezond groeien”
ontstaat vanuit de vraag van leerlingen alsook het enthousiasme van mensen die zich
aanbieden met hun eigen kwaliteiten en talenten.

In de ochtend begint PO om 9.00 uur met taal, rekenen en/of spelling.

Als VO start om 10.00 uur geeft dit ruimte om in leeftijdmix activiteiten samen aan te
gaan.

Voor diegenen die VO vakken willen volgen is er iedere dag aanbod, wat wekelijks
terugkerend is. Dit biedt een duidelijke structuur aan iedereen. Vakken die afgelopen
jaar, op maat, geboden worden zijn o.a. Nederlands, Wiskunde, Engels, Economie,
Biologie, Spaans, NASK, Burgerschap, creatieve vakken.

Wondering wil gezond groter groeien in de komende jaren, we verwachten ook in
schooljaar 2026 - 2027 door te groeien qua aantal leerlingen. Met een evenredige
verdeling tussen PO en VO leerlingen alsook in leeftijd en verdeling tussen jongens en
meisjes.

Huur voor de ruimte aan de Vaaldriessenstraat bedraagt €1.100,- per maand.

Leerkrachten en docenten ontvangen op ZZP basis een uurvergoeding van €15,75 euro.
De overige begeleiders komen op vrijwillige basis.

De inzet van begeleiding is in de meeste gevallen op vrijwillige basis.

Alle materialen die we gebruiken zijn ons geschonken.
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1. Jaarrekening

2.1 Balans per 31 december 2025

(na verwerking resultaatbestemming)

ACTIVA

Bank

Spaarrekening

Debiteuren

Vorderingen (kortlopend)
Crediteuren (vooruitbetaald)
TOTAAL ACTIVA

PASSIVA

Schulden (kortlopend)
Algemene reserve

TOTAAL PASSIVA
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31-12-25
2.484
20.114
568
2.200
289

25.655

25.655
25.655

31-12-24
2.338
7.000

2.535
800
303

12.976

1.500

11.476
12.976



2.2 Resultaat 2025

Baten
Ouderbijdrage
Schenkingen / giften
Rente ontvangsten

Totaal baten

Lasten

Docent- en vrijwilligersvergoeding
Huisvestingskosten
Reiskostenvergoedingen
Afschrijvingskosten

Schoolkosten

Overige kosten

Totaal lasten

Bestemming van het resultaat

Algemene reserve (-1 afronding)
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2025

35.978
25.450
321

61.749

27.230
12.812
1.425
1.334
1.091
3.677

47.569

14.179

2024

38.068

10.000

48.068

21.809
8.578

3.033

986
3-179
37.585



2.3  Toelichting op de balansposten

Liquide middelen

31-12-2025
*RegioBank V&S rekening 2.484
*RegioBank spaarrekening 20.114
De liquide middelen staan ter vrije beschikking 22.598

*Per 1 december is RegioBank verdergegaan als ASNbank

Eigen vermogen

Het eigen vermogen bestaat uit algemene reserves en bestemmingsreserves en/of
fondsen.

Eris in het boekjaar een algemene reserve gevormd door toevoeging van het resultaat
van 2025.

Algemene reserve 2025

Stand per 31 december 2024 11.476
Resultaat boekjaar 14.179
Stand per 31 december 2025 25.655
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2.4  Toelichting op het resultaat

Baten:
Ouderbijdragen
Schenkingen / giften
Rente inkomsten

Totaal baten

Lasten:

Docent- en vrijwilligersvergoeding
Huisvestingskosten
Reiskostenvergoedingen
Afschrijvingskosten

Schoolkosten

Overige kosten

Totaal lasten

Toevoegen aan algemene reserve (afronding -1)

3. Ondertekening

Ondertekend door bestuur Stichting Wondering:

Uden, 30 juni 2026

Mevr. W.M.M. van de Rakt (voorzitter)

Dhr. J.H.M. van der heijden (penningmeester)

Mevr. A.A.H.M. van de Laar ( waarnemend secretaris)
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